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Jvadas

Baigiamasis darbas - tai studento savaranki$kas mokslinio-tiriamojo arba taikomojo-kirybinio projekto darbas,
rengiamas baigiant studijy programa ir skirtas analitinéms, tiriamosioms bei kiirybinéms kompetencijos jgyti.

Siuo darbu VDU VieSosios komunikacijos katedros vykdomy programy studentas parodo, kad yra sukaupes
pakankamai ziniy ir gebéjimy vertinti jvairaus pobudzio Zurnalistikos, medijy ir vieSosios komunikacijos procesus
modernaus pasaulio kontekste, formuluoti mokslinio ar taikomojo pobtdzio problemas, savarankiskai atlikti teorinj
bei empirinj tyrima arba parengti ir jgyvendinti karybinj-taikomajj projekta, taikyti jvairius tyrimo metodus, analizuoti
ir interpretuoti tyrimo metu gautus rezultatus, kritiskai vertinti informacijos $altinius, aiskiai ir pagrjstai formuluoti
tyrimo i$vadas, tinkamai rastu ir ZodZiu pateikti tyrimo medziaga bei sutvarkyti darba pagal tokiems darbams keliamus
formalius reikalavimus.

Bakalauro ar magistro baigiamasis darbas gali bati (1) teorinio-analitinio, (2) tiriamojo arba (3) taikomojo-
karybinio pobudzio.

(1) Teoriniame-analitiniame darbe studentas gilinasi j konkre¢ig komunikacijos problemg ir pateikia i§samia
teorine jos analize bei svarstymus, remdamasis mokslinés literatiros bei kitais $altiniais. Tokio pobudzio
studija gali bati parasyta moksliniu-eseistiniu stiliumi ir ja rengiantis studentas neprivalo atlikti empirinio
tyrimo bei pristatyti jo rezultaty.

(2) Tiriamojo pobudzio baigiamajame darbe yra atlieckamas empirinis tyrimas, kuriuo taikant adekvacius
tyrimo metodus siekiama jvertinti, analizuoti ir interpretuoti gautus rezultatus.

(3) Taikomojo-kurybinio pobudzio baigiamojo darbo esmé - savaranki$kai parengtas ir jgyvendintas
praktinis-karybinis projektas (sukurtas dokumentinis filmas, video ar audio reportazy ciklas, skaitmeniniy
medijy karinys ar instaliacija, daugiamodalinés komunikacijos projektas ir pan.). Ne maZiau svarbi $iame
darbe yra teoriné-analitiné jgyvendinto kurybinio projekto refleksija, skirta kritiskam parengto produkto
jvertinimui tematikos, turinio, auditorijy, technologijy bei kitais aspektais, kurig rengdamas studentas turi
remtis teoriniais $altiniais bei praktinémis jZvalgomis.

1. Baigiamojo darbo rengimo eiga

VDU Viesosios komunikacijos katedroje Viesosios komunikacijos programos bakalauro baigiamasis darbas rengiamas
ketvirtyjy studijy mety antrajj semestra, jam skiriama 15 ECTS kredity.

Dviejy mety trukmeés Ateities medijos ir Zurnalistika magistrantaros studijy programos (nuo 2020 m. stojimo - pusantry
mety trukmeés, 24 ECTS kredity apimties) baigiamojo darbo apimtis yra 30 ECTS kredity ir jis rengiamas antryjy studijy
mety antrgjj semestrg (nuo 2020 m. stojimo - antraisiais studijy metais). Kadangi programa vykdoma angly kalba, jg
baigiantys studentai magistro darba gali rasyti lietuviy arba angly kalbomis.

Pusantry mety trukmés Integruotos komunikacijos magistrantiros programos baigiamasis darbas (24 ECTS kreditai),
rengiamas antraisiais studijy metais, apima ir Projekty valdymo kurso (6 ECTS kreditai) dalj, nes jis remiasi patirtimi,
surinktais tyrimo duomenimis bei projektu, sukurtu atlikus praktika konkrecioje organizacijoje.

Vienas pirmujy ir svarbiausiy darbo rengimo etapy yra temos pasirinkimas. Pradedant rasyti darba svarbu i$siaiskinti,
ar tema yra aktuali, nauja, kaip pladiai bei i$samiai ji istirta, kiek ji reik§minga moksliniu ir taikomuoju poziariu. Taip
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pat svarbu, kad ji baty jdomi ir artima padiam autoriui. Prie§ pasirinkdamas temga, studentas turéty jvertinti tokius
dalykus: ar nagrinéjama problema yra pakankamai aktuali? Ar ji jau buvo nagrinéta Lietuvos ir uzsienio mokslininky?
Kuo ji reik$minga ir nauja moksliniu ir/arba praktiniu poziariu? Ar yra pakankamai teorinés medZziagos, ar ji prieinama?
Ar pakaks laiko jgyvendinti iskelta tiksla ir uzdavinius? Ar prieiga prie empiriniy duomeny, reikalingy tyrimui yra laisva?
Ar planuojamas tyrimas yra eti$kas? Jeigu studentas rengia taikomajj-karybinj projekta, $iuo atveju svarbiausia buty
jvertinti, ar projekto idéja yra originali, kokia taikomajg verte turés sukurtas produktas, koks yra studento pasirengimas jj
igyvendinti, kokiy tam reikés techniniy bei kitokiy resursy ir pan. dalykus.

VieSosios komunikacijos baklauro studijy programos déstytojy sitlomos temos (tyrimy kryptys) skelbiamos ketvirtyjy
studijy mety pirmajame (rudens) semestre; apie pasirinkta preliminarig tema ir vadova studentas prane$a katedrai ne
véliau kaip iki semestro pabaigos.

Magistrantiiros studijy programy studentai preliminarias savo darby temas katedrai pateikia ne véliau nei antrojo
semestro pabaigoje.

Paskutinio studijy semestro, kuris skirtas baigiamajam darbui parengti, pradZioje pasirinkta darbo tema studentas
aptaria su darbo vadovu, ja patikslina ir pateikia tvirtinti katedros posédyje. Véliau, rengiant darbus, tiek baklaurantai,
tiek ir magistrantai temas gali dar tikslinti, taisyti jy formuluotes iki galutinio temy patvirtinimo, t.y., likus ménesiui
iki vieSo darby svarstymo bei gynimo posédzio.

Baigiamojo darbo rengimui vadovauja darbo vadovas, su kuriuo individualiy konsultacijy metu studentas derina darbo
rengimo grafika, konsultuojasi jvairiais darbo turinio ir struktaros klausimais. Visgi studentas savarankiskai sprendzia
darbo rengimo ir tyrimo jgyvendinimo eigoje iSkylanc¢ias problemas, pats sitilo $iy problemy sprendimo budus. Jeigu
darbas atitinka bakalauro ar magistro darbams keliamus reikalavimus, vadovas teikia katedrai rekomendacija jj ginti
vieSame baigiamyjy darby gynimo komisijos posédyje.

VDU Vie$osios komunikacijos katedroje, siekiant padéti studentams baigiamyjy darby rengimo procese, $alia reguliariy
konsultacijy su vadovais gali bati organizuojami ir baigiamyjy darby rengimo seminarai.

Magistranty baigiamiesiems darbams jvertinti likus ménesiui iki darby gynimo, susirenka baigiamyjy darby atestaciné
komisija, kuri savo i$vadas pateikia katedriniame baigiamyjy darby svarstymo posédyje. Siam terminui studentai
jau turi buti parenge ne maziau nei 2/3 baigiamojo darbo teksto ir katedrai pateikti elektronines jy versijas. Po posédzio
studentai informuojami bei konsultuojami komisijos nariy bei kity katedros déstytojy, kaip sékmingai uzbaigti darbus,
ka reikéty pataisyti ir papildyti.

Bakalauro darbus rengiantys studentai taip pat gali bati prasomi likus ménesiui iki vieSo baigiamyjy darby svarstymo
posédzio pristatyti j katedrg preliminarius savo darbo variantus, kurie perzitrimi katedros posédyje.

Parengtus baigiamuosius darbus studentai viesai pristato paskutiniojo studijy semestro pabaigoje. [vykdZius studijy
programa ir parengus bei apgynus darba, studentui yra suteikiamas atitinkamas bakalauro arba magistro kvalifikacinis
laipsnis.

Apie baigiamyjy darby temy (tyrimo kryp¢iy) tvirtinimo, tarpinio bei galutinio darbo varianto pristatymo terminus ir
vie$o darby svarstymo (gynimo) bei kitas konkrecias datas studentus informuoja katedros administracija semestro,
kurj rengiamas darbas, pradzioje.

2. Baigiamojo darbo struktara ir formalas reikalavimai*

Rekomenduojama baigiamojo darbo apimtis - nuo 35 iki 45 psl, nejskaitant priedy (VieSosios komunikacijos
baklauro studijy programai) ir nuo 50 iki 70 psl., nejskaitant priedy (Ateities medijos ir Zurnalistika bei Integruotos
komunikacijos magistranttros programoms).

Taikomojo-kuarybinio pobudZio darbams, kuriy dalis yra pats kiirybinis projektas (jraSomas ir pristatomas el. laikmenoje),
rengiamas teorinis-analitinis sukurto produkto apragymas bei jvertinimas (refleksija) gali bati ir maZesnés apimties. Dél
to studentas tariasi ir konsultuojasi su savo darbo vadovu.

Reikalavimai darbo apipavidalinimui

e  Rajoma tik vienoje lapo puséje, A4 formato (210x297 mm) popieriaus lape, paliekant paantrastes: vir§utiné ir apatiné - po 20
mm, kairioji - 30 mm, de$inioji - 10 mm.

e  Puslapiai, i$skyrus titulinj, numeruojami. Puslapio numeris raSomas lapo apatinés parastés desiniajame kraste arabiskais

1 Rengiant dokumenta buvo remtasi $iais $altiniais: VDU Baigiamuyjy darby rengimo ir gynimo bendrosios tvarkos aprasas (patv. VDU Senato 2013 m.
geguZés 22 d. nutarimu Nr. 3-1); Civinskas, R., Pivoras, S. (2005). Metodinés rekomendacijos rasantiems vieSojo administravimo diplominius darbus. Kaunas:
VDU; Rienecker, L., Jorgensen, P. (2003). Kaip rasyti mokslinj darbq. Vilnius: Aidai. Unikaité, I. (2008). Metodiniai nurodymai Politikos moksly krypties
studenty rasto darbams. Kaunas: VDU; ZydZitinaité, V. (20n). Baigiamojo darbo rengimo metodologija. Klaipéda: Klaipédos valstybiné kolegija.
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skaitmenimis, be tasky ar kableliy. Turinys yra jskai¢iuojamas j bendra puslapiy skaiciy, ta¢iau nenumeruojamas, todél
tolimesnio teksto numeracija yra pradedama atitinkamai nuo dvejeto ar kito skaitmens, priklausomai nuo to, kiek puslapiy
uzima turinys.

Kiekvienos pastraipos pirmoji eiluté atitraukiama nuo kairiosios parastés 15 mm. Pastraipoms nustatoma abipusé lygiuoté.

Tarp eiludiy paliekamas 1,5 eilutés intervalas. Skyriy pavadinimai atitraukiami nuo teksto per 2 eilu¢iy intervalg, poskyriy -
per 1,5 eilutés intervala.

Darbas spausdinamas Times New Roman $riftu, pagrindinio teksto simboliy aukstis - 12 pt.

Darbo skyriy pavadinimai raomi parys$kintomis didZiosiomis raidémis, poskyriy - pary$kintomis mazosiomis raidémis.
Skyriy pavadinimy raidZiy aukstis turi bati 16 pt, poskyriy - 14 pt, skirsniy - 12 pt. I$nasy ar nuorody teksto raidziy aukstis -
10 pt.

Tekstas numeruojamas arabiskais skaitmenimis. Poskyriai numeruojami tik skyriaus viduje, todél poskyrio eilés numerj
sudaro skyriaus ir poskyrio tame skyriuje numeris, kurie skiriami tagkais, pvz., 1.1.; 1.2. ir pan. Jvadas, i$vados, literatiiros
sarasas bei priedai pateikiami kaip atskiri skyriai ir néra numeruojami.

3-ame darbo vir§elio puslapyje turi bati jklijuotas vokas, kuriame jdétas kompaktinis diskas su pilnu baigiamojo darbo
tekstu, duomeny matrica (jei tyrimas kiekybinis), interviu protokolais (jei tyrimas kokybinis), sukurtu dokumentiniu filmu,
video ar audio reportazy ciklu ar kt. (jei darbas taikomojo-kurybinio pobudzio) ir kitais dokumentais.

Pagrindiniai baigiamojo darbo struktiiros elementai: (1) titulinis lapas, (2) turinys, (3) lenteliy ir paveiksly sarasas
(pasirinktinai), (4) santrumpy sarasas (pasirinktinai), (5) santraukos lietuviy ir viena i$ pagrindiniy Europos Bendrijos
kalby (pvz., angly k.), (6) jvadas, (7) pagrindiné darbo dalis, (8) isvados (ir rekomendacijos), (9) naudotos
literataros ir kity informacijos $altiniy sarasas, (10) priedai (pasirinktinai).

(1)

(2

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(®)

Tituliniame lape butina nurodyti tikslius mokslo institucijos, fakulteto bei katedros pavadinimus, jvardinti
darbo autoriy, darbo pavadinimga bei jo pobudj; taip pat yra nurodomas darbo vadovas, darbo parengimo metai
bei vieta (titulinio lapo forma rasite 2 priede).

Turinyje tvarkingai ir struktariskai aigkiai turi bati jvardintos visos darbo dalys - skyriai bei poskyriai, —
nurodant tikslius jy puslapius (turinio pavyzdys pateikiamas 1 priede).

I8kart po turinio galima pateikti atskirg lenteliy ir paveiksly sarasa - jis rekomenduojamas tuo atveju, jeigu
darbas gausiai iliustruotas vaizdine medZiaga (tokio saraso sudarymo ir lenteliy bei paveiksly pateikimo darbe
pavyzdziai pateikiami 1 priede).

Santrumpy saras$a rekomenduojama jtraukti j darbo struktara, jei sutartiniy Zenkly, simboliy, vienety,
terminy santrumpy tekste yra daugiau nei 10 ir kiekvienas i§ jy tekste kartojamas daugiau nei 3 kartus
(santrumpy saraso pavyzdys pateikiamas 1 priede).

Baigiamojo darbo pradzioje, po turinio, yra pateikiamos santraukos lietuviy bei viena i$ pagrindiniy Europos
Bendrijos kalby (dazniausiai - angly kalba). Santraukoje glaustai pristatoma darbo problema, objektas, tikslas,
tyrimo metodai, aptariami esminiai tyrimo rezultatai ir svarbiausios i§vados. Santraukos lietuviy bei uZsienio
kalba apimtis - 300-450 ZodZiy. Santrauka uZsienio kalba pateikiama i$ karto po santraukos lietuviy kalba.
Santraukos angly (ar kita uZsienio) kalba pradZioje pateikiamas ir darbo pavadinimas angly (ar kita uZsienio
kalba). Jeigu darbas paragytas angly kalba - santraukos lietuviy kalba pradZioje pateikiamas darbo pavadinimas
lietuviy kalba.

Darbo jvadas yra labai svarbi ir reik§minga baigiamojo darbo dalis, kurioje pristatomas temos aktualumas,
naujumas, nurodomas darbo objektas, tikslas, uzdaviniai, formuluojami tyrimo klausimai arba hipotezés,
pateikiama moksliniy tyrimy apZvalga, pristatomi tyrimo metodai arba trumpai pagrindziamas kiarybinio
projekto pasirinkimas (jeigu darbas yra taikomojo-kirybinio pobudzio). [vado pabaigoje glaustai aprasomos
darbo struktarinés dalys, nurodomos jose nagrinéjamos problemos. Rekomenduojama darbo jvado apimtis - 2—-
3 psl.

Pagrindinéje darbo dalyje nuosekliai pristatoma teoriné moksliniy $altiniy analizé, empirinis tyrimas arba
taikomasis-kiirybinis projektas. Si darbo dalis pagal temas ir potemes yra skirstoma j skyrius, pastarieji - j
poskyrius. Paprastai pirmuosiuose déstomosios dalies skyriuose yra pristatomas teorinis darbo pagrindas,
tolesniuose - pateikiama konkre¢iy empiriniy duomeny analizé (tiriamojo pobudZio darbe) arba kritiné-
analitiné atlikto karybinio projekto refleksija (taikomojo-kurybinio pobudZio darbe). Tam, kad skyriai
tarpusavyje buty logiskai susije ir tekstas baty sklandus, rekomenduojama kiekvieng i$ jy pradéti nuo trumpos
jZzanginés dalies ir uzbaigti apibendrinimu. Pa¢ioje darbo pabaigoje rekomenduojama apibendrinti visas (tiek
teorine, tiek ir praktine) dalis, nurodyti tolesniy tyrimy kryptis ir probleminius klausimus.

Isvados - viena svarbiausiy darbo daliy, atspindinti autoriaus jna$a, sprendziant moksline arba praktine
problema. Tai néra déstomosios dalies santrauka ar abstraktiis pastebéjimai. I$vadose yra formuluojami
apibendrinantys ir ai$kas teiginiai, konkre¢iai nurodantys autoriaus jna$a. I$vados turi aiskiai atsakyti j
issikeltus uzdavinius, atitinkamai jos turéty biiti grupuojamos ir numeruojamos. Sioje darbo dalyje nedera
polemizuoti, analizuoti papildomy klausimy, cituoti ar remtis literatara. I$vados neturi dubliuoti viena kitos.
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Rekomenduojama darbo i$vady apimtis - 1,5-2 psl. Atskirai po i§vady gali buti pateikiamos rekomendacijos ir
pasitlymai, kur ir kaip atlikto tyrimo ar jgyvendinto kirybinio projekto rezultatai gali bati panaudojami.
Taciau, jei rekomendacijy néra daug, jos gali biti pateikiamos ir drauge su i§vadomis.

(9) Literataros ir $altiniy sarasas pateikiamas pagal Vie$osios komunikacijos katedros parengtus bibliografijos
apraso reikalavimus. Sarase abécélés tvarka, numeruojant nurodomi tik tie $altiniai ir literatara, kuri
analizuojama ar kitaip minima darbe. Darbe panaudotos literatiiros sarasas privalo biti atskirtas nuo $altiniy
saraso. Pirmasis pateikiamas literatiiros sarasas, po jo — $altiniy sarasas. | $altiniy sarasa batina jtraukti
statistiniy duomeny $altinius, teisés aktus, interviu, Ziniasklaidos kanalus, ataskaitas, organizacijy interneto
svetainiy duomenis ir pan.

(10) Priedai - darba papildanti informacija (jvairios didesnés apimties lentelés, schemos, diagramos ir pan.). Jei
priedy yra daugiau nei penki, pateikiamas atskiras jy sarasas, kuriame yra nurodomas priedo numeris ir
pavadinimas. Sarasas pateikiamas darbo pabaigoje prie$ priedus. Darbo turinyje yra nurodomas priedy saraso
puslapis, o nuorodos j atskirus priedus neteikiamos.

2.1. Baigiamojo darbo jvadas

Baigiamojo darbo jvade pateikiama svarbiausia informacija apie atlikta darba: pagrindziamas temos aktualumas,
nayjumas, jvardijama moksliné arba praktiné problema, pristatomas darbo objektas, apzvelgiami susije moksliniai
tyrimai, suformuluojamas darbo tikslas bei uzdaviniai, iskeliamos hipotezés (kiekybiniuose tyrimuose), formuluojami
tyrimo klausimai (kokybiniuose tyrimuose), jvardijami tyrimo metodai, aptariama tyrimo $altiniy imtis, apibadinamas
tyrimo instrumentas (tiriamojo pobudzio darbe), pagrindZziamas karybinio projekto pasirinkimas (taikomojo-kurybinio
pobudzio darbe).

Pristatant darbo tema jvade yra aptariamas temos aktualumas - apibudinamas darbo poreikis, pateikiamas temos
pagrindimas. Aptariant temos aktualuma patartina nusakyti, kiek tema yra svarbi komunikacijos tyrimy kontekste.
Literatros apzvalga leis autoriui apibrézti, kiek pladiai jo pasirinkta tema yra istirta - tai darbo naujumas,
akcentuojantis teorinj ir praktinj temos aktualuma.

Ivade taip pat reikéty jvardinti moksline problema, kuri atsako j klausima ,kodél? t. y. kodél yra svarbu ir reik$minga
tirti pasirinkta temga, kieno praktiniams ar teoriniams interesams reikia $io tyrimo ir pan.

Darbo objektas - tai aiskiai apibréztas, konkretus reiskinys, kurj rengiatés istirti, bet ne organizacija, asmuo ar
visuomenés grupé. Pastarieji vadinami tyrimo $altiniais. Tyrimo objektas gali buti konkretaus veiklos proceso dalyviy
saveika, pats veiklos procesas, jo dinamika, elementai, ypatumai, jy tarpusavio saveika, rySys ar raiska jvairiose situacijose
bei aplinkose.

Darbo tikslu yra nusakomas siekiamas darbo rezultatas, pvz., istirti problema ir pasialyti konkrec¢ius sprendimo budus,
taip pat darbe gali bati siekiama pateikti naujy duomeny, nustatyti tam tikrus désningumus ir pan. Tyrimo tikslas yra
glaudziai susijes su darbo problematika, tadiau darbo tikslas ir darbo problema néra tapatis. Tikslas - tai autoriaus
individualus pasirinkimas, ieSkant atsakymy, kaip apibréZta problema gali buti sprendZiama teorine ir/ar taikomaja
prasme. Kitaip tariant, tai pats bendriausias paai$kinimas, ko siekiama rengiamu darbu. Darbe paprastai i$keliamas
vienas tyrimo tikslas, atspindintis tyrimo objekta ir nusakantis, ko yra siekiama, o tyrimo uZdaviniai - kaip tai bus
pasiekta.

Taigi, apibrézus tiksla yra jvardijami tyrimo uzdaviniai - konkretas, specifiniai, atskleidZiantys tam tikra tyrimo aspekta
ir i$plaukiantys i§ tyrimo tikslo. Uzdaviniai leidZia realizuoti issikelta tyrimo tiksla. Uzdaviniy formuluotése naudojami
aktyvieji veiksmazodZiai, tokie kaip ,paaiskinti ,apibrézti‘, ,apibadinti®, ,identifikuoti®, ,nustatyti, ,interpretuoti,
Jiliustruoti, ,palyginti®, ,sudaryti, ,parengti“ (pvz., komunikacijos plana, strategija), ,jvertinti“. Kiek uZdaviniy yra
iSsikeliama darbe, nusprendzia pats autorius. Svarbiausia, kad visi jie baty jvykdyti. Uzdaviniy formuluotés negali

dubliuoti darbo struktariniy daliy.

Tiriamojo pobudZio darbe, prista¢ius darbo problema, tikslus ir uzdavinius yra nurodomi ir tyrimo metodai, t. y. tam
tikros duomeny rinkimo bei analizés strategijos ir technikos, padésiancios realizuoti iskeltus uzdavinius. Autorius turi
pagristi, kodél pasirinktas konkretus tyrimo metodas ir kaip jis bus taikomas. Trumpai pristatoma tyrimo eiga: tyrimo
laikas, vieta, imtis, tyrimo instrumentas, tyrimo apribojimai. Aptariami pirminiai ir antriniai tyrimo $altiniai. Pirminiai
$altiniai - tai empiriniai duomenys, apklausos, interviu, komunikacijos planai, Ziniasklaidos tekstai ar kiti dokumentai;
antriniai $altiniai - tai ataskaitos, apzvalgos, dokumentai, interpretuojantys konkre¢ius duomenis ($altiniai,
perpasakojantys ar interpretuojantys pirminius). Teorinio-analitinio bei taikomojo-kirybinio pobudzio darbuose $ioje
vietoje apragomi teorinio tyrimo (literatairos analizés) bei kiti metodai.

Baigiamuosiuose darbuose, ypa¢ jei jie yra tiriamojo pobudzio, rekomenduojam suformuluoti ir jvardinti tyrimo
hipotezes arba i$skirti tyrimo klausimus, kylanc¢ius i§ problemos formuluotés. Tyrimo hipotezé - tai hipotetinis
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teiginys, suformuluotas remiantis turimomis Ziniomis, kurj batina patikrinti, t. y. patvirtinti arba paneigti. I$ankstinis
spéjimas daznai palengvina medziagos rinkimo ir literatiiros skaitymo procesa, nes neturint hipotezés arba tyrimo
klausimo renkami visi duomenys ir tik véliau ieSkoma désningumy.

[vade taip pat yra trumpai apZvelgiami susije moksliniai tyrimai. Sioje apZvalgoje reikéty apibendrintai pristatyti
Lietuvoje ir pasaulyje iki $iol vykdytus analogiskus ar panasius tyrimus, paminéti svarbiausias $ia problematika keltas
mokslines diskusijas bei klausimus, nurodyti pagrindinius autorius, kurie véliau bus pristatomi ir teorinéje darbo dalyje.

Baigiamojo bakalauro ar magistro darbo jvado pabaigoje pristatoma darbo struktara, t.y. glaustai aprasomos darbo
struktarinés dalys, nurodomos jose nagrinéjamos problemos.

2.2. Teoriné darbo dalis: moksliniy $altiniy analizé

Teorinéje baigiamojo darbo dalyje pateikiama mokslinés literaturos apzvalga bei analizé. Planuojant baigiamajj
darbg, literataros analizé padeda pasirinkti temg, tyrimo metodus, susipaZinti su teoriniais ir empiriniais tyrimais,
nuosekliai suplanuoti savo darba. Prasidéjus tyrimui, mokslo $altiniy studijavimas leidZia suzinoti apie naujausius
mokslinius darbus, palyginti savo tyrimo rezultatus su iki $iol sukaupta teorine ir empirine medziaga.

Tiriamojo arba taikomojo-kurybinio pobudZio baigiamajame darbe teoriné dalis gali sudaryti iki pusés darbo apimties.
Teorinio-analitinio pobudzio baigiamajame darbe mokslinés literattros $altiniy analizé gali bati dar isamesné.

Rengdamas teorine darbo dalj studentas turi pademonstruoti gebéjima ne tik atsirinkti bei susiteminti tinkamiausia
aktualia medziaga, bet ir pateikti savo jZvalgy apie tiriama problema. Pabaigoje galima pateikti ir konceptualyjj tyrimo
modelj, kuris baty pritaikytas tolesniame darbe (ypatingai jei tai tiriamojo pobudzio darbas).

Aktualiy tyrimy bei literataros ieskoti rekomenduojama jvairiuose mokslo Zurnaluose, elektroninése duomeny
bazése, biblioteky naujausios literatiiros skyriuose bei internete. Taip pat, norint geriau susipazinti su baigiamuyjy
baklauro bei magistro darby pobudziu, struktira ir pan., pravartu perzvelgti iki $iol katedros ar fakulteto studenty
parengtus darbus. Literataros $altiniy paieskos duomeny bazes, baigiamuyjy darby pavyzdzius, kita naudinga medZziaga
galima rasti VDU bibliotekos tinklalapyje: http://biblioteka.vdu.lt.

Rengiant mokslinés literatiiros apzvalgg svarbu laikytis literataros citavimo tekste reikalavimy. Literataros $altiniy
perrasinéjimas, nenurodant autoriaus ar nekorektigkas citavimas yra laikomas autoriniy teisiy pazeidimu, plagiavimu -
nustacius tokius atvejus, darbas yra neapginamas, o studentas baudziamas VDU Studijy reguliamine numatyta tvarka.
Kiekvienas studentas, parenges baigiamajj darba ir jj pristates vieSam svarstymui, katedroje pasira$o s3Ziningumo
deklaracija (7r. 2 prieda), kuria garantuoja, jog darbas parengtas savarankiskai, nepazeidziant kity asmeny autoriniy
teisiy, o darbe tiesiogiai ar netiesiogiai panaudotos kity autoriy mintys yra pazymeétos, pateikiant nuorodas j saltinius.

Literaturos $altiniy citavimas tekste>

e  Baigiamojo darbo tekste cituojama atkarpa turi bati i$skirta kabutémis, o jei citata yra ilgesné nei 40 Zodziy,
rekomenduojama ja pradéti i$ naujos eilutés, atitraukiant paragrafa nuo kairés parastes.

e  Cituojamo sakinio (ar keliy sakiniy) pabaigoje lenktiniuose skliaustuose nurodomas $altinio autorius (jo pavardé), $altinio
publikacijos metai bei puslapis, pvz. (Kernis, Cornell, Sun, Berry, Harlow, 1993, p. 53). Cituojamo $altinio autorius gali bati
nurodomas ir tekste, tokiu atveju skliausteliuose po autoriaus pavardés rasomi tik metai, o citatos puslapis nurodomas
cituojamo teksto pabaigoje, pvz.: Remiantis Jones (1998), ,studentams daznai kyla daug klausimy dél APA stiliaus
vartojimo* (p. 199).

e  Perfrazuojant $altinio tekstg puslapio numerio nurodyti nebittina. Perfrazuotas tekstas, taip pat kaip ir tiesiogiai
cituojamas, gali bati pateikiamas dvejopai: (1) autoriy ir literatiros $altinius nurodant perfrazuotos minties pabaigoje arba
(2) autoriy ir literataros $altinio metus nurodant perfrazuojamame tekste.

e Jei cituojamo $altinio autorysté priklauso organizacijai ar institucijai, vietoj autoriaus pavardés skliausteliuose nurodomas
atitinkamos organizacijos pavadinimas.

e  Jei cituojamo teksto autorysté néra priskirta nei asmeniui, nei organizacijai, nurodomas cituojamo $altinio pavadinimas. Jei
nezinomas nei $altinio pavadinimas, nurodomi teksto pirmieji Zodziai. Tai ypatingai aktualu cituojant elektroninius
Saltinius.

e Jei tekstas i§ interneto neturi nei pavadinimo, jo autorysté nepriskiriama nei asmeniui, nei jokiai organizacijai, verta
pagalvoti, ar tikrai dera tokiu $altiniu remtis, ragant baigiamajj darba.

2.3. Tyrimo duomeny rinkimas ir metodologinis pagrindimas

2 Parengta pagal American Psychological Association (APA) standartus. APA Journals Manuscript Submission Instructions For All Authors. Prieiga per

interneta: http://www.apa.org/pubs/authors/instructions.aspx.
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Rengiant baigiamajj darbg pasirenkama tyrimo metodologija - tai moksliniy principy ir taisykliy sistema, loginis ir
teorinis pagrindas, kuriuo vadovaujasi autorius savo darbe. Néra lengva pasirinkti tyrimo metodologija, nes jos
supratimas ir taikymas gali bati jvairas. Todél pirmiausia reikéty i$skirti ir apsibrézti darbo (tyrimo) koncepcija, t.y.
pagrindine idéja ir pagrindinius teorinius teiginius, kurie sudaro tyrimo iSeities pozicijas, o taip pat - tinkamai
charakterizuoti tyrimo metodus.

Komunikacijos bei medijy tyrimai remiasi dviem pagrindinémis socialiniy moksly srities metodologinémis prieigomis —
kokybine ir kiekybine. Esminis kiekybinés ir kokybinés metodologijos skirtumas akivaizdZziai isryskéja konkretaus
empirinio tyrimo procese. Kiekybiné metodologija remiasi hipotetine/dedukcine tyrimo proceso logika, pagrista teoriniy
Ziniy tikrinimu, o kokybiné - indukcine logika, kurios esmé empirinés informacijos kaupimas ir teorijos karimas.

Tyrimo strategija - tai tyrimo metodologiniai principai, numatantys specifinj tyrimo plana ir jo eiga. Siais principais
tyréjas vadovaujasi, siekdamas atsakyti j tyrimo klausimus, i$spresti problema. Nuo strategijos pasirinkimo priklauso
tyrimo duomeny rinkimo budai, analizés metodai, taip pat tyrimo rezultaty pristatymas.

Rengiant baigiamajj bakalauro ar magistro darba, savarankiskam tyrimui galima pasirinkti tinkamiausig tyrimo
strategija, tokig kaip: (1) atvejo tyrimas, (2) diskurso analizé, (3) apklausa, (4) veiksmo tyrimas, (5) etnografinis
tyrimas, (6) pasakojamoji (Zodiné) istorija.

(1) Atvejo tyrimas - tai vieno arba keliy subjekty stebéjimas, skirtas jy visapusiskam patirties ir elgesio aprasymui.
Tyrimo tikslas — nustatyti ry$ius tarp fakty, daznai tarp praeities jvykiy ir dabartinio elgesio, veiklos, patirties.
Sis biidas gali bati taikomas jvairioms problemoms tirti ir nesunkiai jvykdomas pavieniy tyréjy pastangomis.
Nagrinéjamu atveju gali biiti pasirinktas istorinis jvykis, individas, grupé ar organizacija. Sis tyrimo bidas gali
buti taikomas tiek kuriant naujas mokslo Zinias, tiek sprendziant jvairias praktines situacijas.

(2) Diskurso analizé - tai jvairiy teorijy ir metody visuma, leidZianti analizuoti kalbos vartojima ir kalbéjima
jvairiuose socialiniuose kontekstuose. Diskurso analizé gali buti taikoma bet kokiam tekstui, vadinasi ir bet
kokiai problemai, nes jos tikslas yra i$plésti masy pazinimo ribas ir suvokti tiek kity, tiek ir masy paciy
nesamoningus, nei$sakytus motyvus. Kitaip tariant, ji leidzia atskleisti, kas gladi uzkulisiuose, masy vidyje ir
daZniausiai apsprendzia musy veiksmus. Visos diskurso analizés rasims svarbus kontekstas, kuriame kalba yra
naudojama, kur yra kalbama.

(3) Apklausa - vienas populiariausiy kiekybiniy tyrimy metody, placiai taikomas moksliniuose bei
taikomuosiuose auditorijy tyrimuose. Apklausos dazniausiai vykdomos, siekiant gauti reprezentatyvios
informacijos apie tiriamas auditorijas, palyginti skirtingas auditorijy grupes tarpusavyje, nustatyti ry$ius tarp
skitingy tyrimo aspekty. Pagal apklausos atlikimo buada, apklausos skirstomos j tiesiogines apklausas
(vykdomas tiesioginio interviu badu), internetines apklausas, apklausas telefonu, anketavimq. Vienokia ar
kitokia apklausos forma priklauso nuo tyrinéjamos problemos, tiksly bei uzdaviniy, o taip pat - kokiu mastu
tyrimo rezultatai bus apibendrinti.

(4) Veiksmo tyrimas (angl. action research) - tai tyrimas, kuriame tieisogiai dalyvauja ir pats tyréjas. Tyrime
dalyvaujant naudojami daugiausia kokybiniai metodai. Tyrimas pradedamas nekonkred¢iais klausimais, kuriy
pagalba aiskinamasi, kokios teminés grupés yra svarbios komunikacijos problemos analizei. 1§ atsakymy
formuluojami tolesni klausimai, jie tikslinami. Klausimai negali i§ anksto bati iki galo suplanuoti, nes tyrimas
turi bati interaktyvus, be to tyréjas i$ anksto nezino, kas yra svarbiausia tiriamiesiems. Tyrimas ir surinkty
duomeny analizé vyksta tam tikrais etapais: renkami duomenys, ie$koma teorinio pagrindimo, duomenys
interpretuojami, interpretacijy pagalba vél keliami klausimai ir renkami duomenys.

(5) Etnografinis tyrimas - tai i$samus kultros ar komunikacijos reiskinio, jvykio stebéjimas ir aprasymas,
siekiant gauti i$samy tiriamo objekto paveiksly, kuris atskleisty, kaip Zmonés suvokia ir kokias reik§mes
suteikia jvykiams, situacijoms. DaZniausiai naudojami tyrimo metodai etnografiniame tyrime yra giluminis
interviu ir nuolatinis dalyvaujantis stebéjimas, siekiant parodyti, kaip Zmonés suvokia ir interpretuoja savo
veiklas.

(6) Pasakojamoji istorija (angl. oral history) - tai pasakojimy apie individualia praeitj uzraymas ir interpretacija.
Pasakojamosios, arba Zodinés, istorijos tyréjai turi patikrinti informacija, ja analizuoti ir susieti su istoriniu
kontekstu. Si tyrimo strategija pla¢iai naudojama istoriky darbuose, Zurnalisty ir sociology tyrimuose. Tyréjas
formuluoja tyrimo probelma, interviu klausimus, pasirenka informantus, siekdamas kuo daugiau suZinoti apie
praeitj, remiasi turimais $altiniais bei istoriografija, kartografine bei ikonografine medziaga.

Tyrimo metodai - tai formalizuoty informacijos rinkimo, apdorojimo, analizés taisykliy sistema, susidedanti i$
nuosekliai pasikartojanciy operacijy, kuriy taikymas kiekvienu konkreciu atveju leidZia pasiekti norimy rezultaty.
Tinkamas metodo pasirinkimas yra labai svarbus tyrimo etapas, nuo kurio priklauso viso tyrimo sékmé. Sis pasirinkimas
priklauso nuo tyrimo problemos ir teoriniy Ziniy. Nuosekliai aprasyta tyrimo metody taikymo veiksmy seka ir tvarka
rodo, kaip buvo pasiekti tyrimo rezultatai ir leidZia kitiems tyréjams jsitikinti tyrimo validumu ir patikimumu, jei reikia,
pakartoti tyrima bei patikrinti jo rezultatus.

Komunikacijos tyrimuose daZniausiai taikomi $ie tyrimo metodai: (1) turinio analizé, (2) interviu, (3) stebéjimas ir
(4) antriniy duomeny analizé.



(1) Turinio analizé (angl. content analysis) yra tradicinis komunikacijos tyrimy metodas, skirtas sisteminiam
turinio klasifikavimui ir aprasymui pagal tam tikras, daZniausiai i§ anksto numatytas analitines kategorijas. Tai
gali buti kiekybiné arba kokybiné, arba misri teksto analizé. Pagrindinis reikalavimas yra tas, kad klasifikacijos
kategorijos ir analizé buty aiskiai apibréztos ir kad kiti tyréjai galéty jomis vadovautis. Kiekybiné turinio analizé
nagrinéja, kiek karty tekste pasikartoja tam tikri prasminiai vienetai, pvz., tam tikros temos, informacijos
Saltiniai, jvykiai, tam tikri Zodziai. Kokybinéje turinio analizéje itin svarbios nagrinéjamo teksto reiksmeés, juy
galimos interpretacijos bei kontekstas. Svarbus turinio analizés tyrimo etapas yra i§samus kodavimo formos
sudarymas, kurioje fiksuojamos visos analitinés kategorijos, skirtos konkreciai teksto charakteristikai.

(2) Interviu - tai sistemingas duomeny rinkimas pokalbio tarp interviuotojo ir interviuojamojo metu, kai pirmasis
yra i$ anksto pasiruoses pokalbiui, numates jo struktiira ir procediira. Sis tyrimo metodas pasizymi didele formy
bei panaudojimo galimybiy jvairove, jj naudoja komunikacijos analitikai, sociologai, antropologai, istorikai,
politologai, teisininkai, psichologai, psichiatrai, socialiniai darbuotojai, ir, Zinoma, Zurnalistai. Pagal
strukttravimo laipsnj interviu yra skirstomi j struktaruotus (interviu klausimai i§ anksto suplanuoti, i§
anksto pateikiami galimi atsakymo variantai), pusiau struktaruotus (i§ anksto suplanuojami pagrindiniai
interviu klausimai (gairés), kurie pokalbio metu yra papildomi ir i$plétojami) ir nestrukturuotus (interviu
klausimai néra i$§ anksto suplanuoti ir standartizuoti, tac¢iau yra pagrindiniai klausimai, kurie uztikrina interviu
pradzig ir eigg). Pagal interviu respondento ir tyréjo saveikos pobudj interviu skirstomi j asmeninius
(individualius) interviu (respondentas ir tyréjas keidiasi informacija tiesiogiai bendraudami) ir diskusijy
grupes (angl. focus groups). Diskusijy grupés esmé - organizuotos diskusijos dalyviy grupinés saveikos
procesas, kurio metu siekiama iSsiaiskinti situacija, iSplétoti idéjas, isryskinti poziarius, moderatoriui
uZduodant atviro tipo klausimus, kurie reikalauja platesnio atsakymo nei ,taip“ arba ,ne“ Diskusijos grupéjé
gali bati nuo 6 iki 15 Zmoniy. Kiekvienas yra skatinamas isreiksti savo nuomone ir reaguoti j kity diskusijos
dalyviy i$sakyta pozitri.

(3) Stebéjimas - tai vienas pagrindiniy etnografinio tyrimo metody, $alia interviu ir dokumenty analizés. Tai
sisteminis jvykiy, elgsenos ir socialinés aplinkos artefakty aprasymas. Nuo jprasto, kasdieninio stebéjimo
mokslinis stebéjimas skiriasi tikslingumu, i$ankstiniu jo planavimu, sistemingumu bei renkamy duomeny
registravimu. Stebint siekiama atskleisti ir suprasti socialine aplinkg per veiksmus ir jvykius tiek i$ vidaus, t.y.
dalyviy poZitriu, tiek i§ iSorés (tyréjo pozitriu). Stebétojas fiksuoja ne pasakojimus apie veiksmus ir jvykius, bet
stebi tuos veiksmus ir jvykius jy vyksmo metu ir tokiu badu gauna betarpiska informacija. Kiekybiniuose
tyrimuose dazniausiai naudojamas formalizuotas bei strukturuotas stebéjimas i$ iSorés. Jo metu stebimi
veiksmai registruojami pagal temas ir subjektus, veiksmy charakteristikas, fiksuojant jy pasirodyma tikrovéje
bei pasirodymo intensyvuma. Strukturuotame stebéjime duomenys uzrasomi pagal sukurtas prie§ stebéjima
kategorijas, i$ anksto suskaidant tiriama reiskinj pagal teoriskai Zinomas jo dimensijas. Kokybiniuose tyrimuose
dazniausiai taikomas stebéjimas dalyvaujant. Jis apibréziamas kaip Zmoniy bendravimo ir saveikos
stebéjimas nestruktaruota forma, kuomet dizainas kuriamas ir modifikuojamas stebéjimo metu. Dalyvaujantis
stebétojas renka duomenis, dalyvaudamas tiriamos grupés ar organizacijos kasdieniniame gyvenime. Jis stebi
tirlamus Zmones, kad pamatyty, su kokiomis situacijomis jie jprastai susiduria ir kaip jie jose elgiasi. Tyréjas gali
uzmegzti pokalbj su tiriamaisiais, kad geriau suvokty juy pozitrius ir vertinimus.

(4) Antriné duomeny analizé - tai toks tyrimo metodas, kurio metu analizuojami kity autoriy, tyréjy,
organizacijy surinkti empiriniai duomenys. Itin daZnai tokie duomenys reikalingi vykdant ilgalaikius bei
lyginamuosius tyrimus. Naudojant antrinius duomenis itin svarbu laikytis tyrimo etikos, uzsitikrinant leidima
$iuos duomenis panaudoti savo tyrimo tikslais bei tiksliai nurodyti kas, kada ir kokiu btadu atliko $j tyrimg.

2.4. Tyrimo duomeny analizé ir interpretavimas

Surinkty tyrimo duomeny analizé - tai analitiné apzvalga, kurioje pateikiami susisteminti, logiskai struktaruoti atlikto
tyrimo rezultatai, iliustruojami lentelémis, diagramomis, duomeny Zemélapiais ir kitomis vizualiomis priemonémis.
Tiriamojo pobudZio darbe $i dalis turéty buti ne trumpesné apimtimi nei teorinés literatiros apzvalga.

Tyrimo empiriné medZiaga - tai tyrimo metu sukaupti jvairiaus pobiidZio duomenys: naujieny portaly publikacijos,
socialiniy tinkly jrasai, dienras¢iy straipsniai, TV laidy turinys, interviu, statistiniai duomenys, organizacijy dokumentai,
reklamos prane§imai ir pan. Darbe batina apibrézti ir jvardinti, kokia empiriné medZiaga bus tiriama (tekstai, interviu,
apklausos duomenys, atvejai ar pan.), nurodant imties dydj, paaiskinant kaip duomenys buvo surinkti, kokie jy rinkimo
kriterijai, kokiomis priemonémis ir kaip gauti duomenys bus sisteminami ir analizuojami.

Taikomojo-kurybinio pobudzio darbe Sioje vietoje pristatomas, analizuojamas bei vertinamas sukurtas produktas
(karinys) tematikos, turinio, auditorijy, technologijy bei kitais aspektais, kurig rengdamas studentas turi remtis
teoriniais $altiniais bei praktinémis jzvalgomis.

Paskutiniame déstomosios dalies skyriuje rekomenduojama pateikti atskirg apibendrinandia teorinio ir empirinio
tyrimo rezultaty diskusijg, skirta $iy pagrindiniy darbo daliy sasajoms atskleisti. Sioje dalyje gali bati
argumentuojama, ko nepavyko pasiekti darbe ir kodél, nurodyti tolesnio $ios temos tyrimo kryptis ir perspektyvas.

(8]



2.5. Baigiamojo darbo isvados

Darbo pabaigoje pateikiamos i§vados, kuriose apibendrintos pagrindinés darbo jZzvalgos bei atlikto tyrimo metu gauti
rezultatai. Tai aiskiai suformuluoti teiginiai, atsakantys j darbo pradzioje iskelta tikslg ir i$ jo i$plaukiancius uzdavinius.
Dazniausiai darbuose i$vados grupuojamos pagal uzdavinius, taciau i$vady gali bati ir daugiau, siekiant tikslesnio
rezultaty atskleidimo. Kiekvienas i$vady paragrafas yra numeruojamas.

Jei kiekvienas darbo skyrius buvo tvarkingai baigiamas trumpais apibendrinimais, rasyti i§vadas bus tikrai nesunku. Kita
vertus, butina vengti teksto kartojimo, o apibendrinti svarbiausias jzvalgas, koncentruotai pateikti tyrimo rezultatus,
iSdéstyti tai, kas darbe buvo jrodyta.

I$vadose jau néra cituojami moksliniai $altiniai, polemizuojama ar pateikiama visi$kai nauja faktiné medziaga. Jos taip
pat neturéty dubliuoti viena kitos. Jei darbo jvade buvo formuluojamos hipotezés, tai $ioje — baigiamojoje - darbo dalyje
reikia parasyti, ar jas pavyko patvirtinti arba paneigti.

Po i$vady galima pateikti rekomendacijy. Jei rekomendacijy vos kelios, jos gali bati pateikiamos ir kartu su i$vadomis,
jei daugiau - kaip atskira darbo dalis, einanti po i$vady. Pateikiant rekomendacijas reikéty aigkiai jvardinti, kam jos
skirtos (tiksline auditorija/-as), kaip bei kokiu badu galéty ar taréty bati jgyvendintos.

2.6. Literaturos ir $altiniy sqrasas

Baigiamojo bakalauro ar magistro darbo literataros ir $altiniy sarasas pateikiamas pagal Vie$osios komunikacijos
katedros parengtus Zemiau pateikiamus bibliografijos apraso reikalavimus. Sarase abécélés tvarka, numeruojant
nurodomi tik tie $altiniai ir literattira, kuri analizuojama ar kitaip minima darbe.

Darbe panaudotos literatiiros sarasas privalo buti atskirtas nuo $altiniy sgraso. Pirmasis pateikiamas literataros sarasas,
po jo - $altiniy sarasas. [ $altiniy sara$a batina jtraukti statistiniy duomeny $altinius, teisés aktus, interviu, ziniasklaidos
kanalus, ataskaitas, organizacijy interneto svetainiy duomenis ir pan.

Pagrindiniai reikalavimai bibliografijos apragui3

e  Aprasant bet kurj $altinj (spausdintg ar elektroninj), jei jmanoma, batina nurodyti $altinio autoriy, pateikti jo pilng pavarde
bei vardo pirmaja raide. Jei autoriy yra keli (iki $esiy), jy pavardés ir vardo inicialai pateikiami aprase, viena nuo kito
atskiriant kableliais. Jei autoriy yra daugiau nei $e$i, aprase reikalaujama nurodyti $esis pirmuosius autorius su nuoroda ,et
al“arba ,ir kt.“

. Jei autorinés teisés priklauso organizacijai ir autorius néra nurodytas, aprase vietoj autoriaus yra nurodoma organizacija,
pvz., ,European Journalism Training Association (2013)*“

e  Jeiautorius nezinomas, vietoj autoriaus nurodomas leidinio pavadinimas. Jei $altinis neturi pavadinimo, aprase pateikiami
teksto pirmieji ZodZiai.
e  Bibliografiniame aprase literatiiriniai $altiniai yra iSdéstomi pagal abécéle.

e Jei darbe cituojami keli to paties autoriaus darbai, bibliografijos aprase juos reikia i$déstyti pagal metus (nuo ankséiausio iki
véliausio). Saltiniai, kuriy pirmasis autorius sutampa, o antrasis ir/arba trediasis skiriasi, bibliografijos aprase yra nurodomi
abécélés tvarka, pagal antrojo arba treciojo (jei antras autorius sutampa) autoriaus pavarde.

e Jei darbe naudojamas daugiau nei vienas to paties autoriaus $altinis, spausdintas tais padiais metais, bibliografijos aprase jie
iSdéstomi pagal abécéle, remiantis $altinio pavadinimu. Taip pat prie mety biitina suzyméti $altinius raidémis, kurios turi
bati nurodytos ir tekste cituojant $altinj, pvz. (Dahlgren 2005a).

e Aprasant elektroninius saltinius, yra reikalaujama nurodyti internetinj dokumento adresa pagal formule: ,Prieiga per
interneta: http://www.adresas.It“ Po internetinio 3altinio adreso aprase pateikiama $altinio perZitros data: ,Zitiréta metai,
meénuo, diena“. Data, kada buvo perZiarétas $altinis, nurodoma tik tuo atveju, kai $altinis véliau gali bati taisomas, kitaip
kei¢iamas ar pasalintas. Adreso nurodyti nebatina jei: straipsnis turi DOI Zymenis (nurodomi DOI Zymenys); egzistuoja ir
spausdintinis straipsnio variantas (lauZtiniuose skliaustuose pateikiama nuoroda ,elektroniné versija“); straipsnis yra i§
duomeny bazés (nurodoma duomeny bazé, pagal formule I duomeny bazés pavadinimas®); straipsnis yra i§ internetinés
enciklopedijos ar kito oficialaus puslapio, nurodoma ir enciklopedija ir internetinis jos adresas.

Straipsnis periodiniame Zurnale

. . Eide, M. (2007). Encircling the Power of Journalism. Nordicom Review, 28, 21-29.
(vienas autorius)

Bal¢ytiené, A., Augkalniené, L., Birbilaité, I., VinciGniené, A. (2009). Localizing Global
Political Matters through New Media: Some Reflections on Communication Culture. Baltic
Journal of Law & Politics, 2 (2), 165-180.

Straipsnis periodiniame Zurnale
(du ir daugiau autoriy)

3 Parengta pagal American Psychological Association (APA) standartus. APA Journals Manuscript Submission Instructions For All Authors. Prieiga per
internetq: http://www.apa.org/pubs/authors/instructions.aspx. Vytauto DidZiojo universiteto biblioteka. (2008). Bibliografinés nuorodos, jy sqrasai, sqsajos
su tekstu. Prieiga per interneta: http://biblioteka.vdu.lt/b-help.htm.
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Straipsnis Zurnale

Straipsnis laikrastyje

Apzvalga

Knyga ar monografija

Knyga ar monografija (du ir
daugiau autoriy)

Monografija, kai néra bendro
autoriaus, bet nurodytas
redaktorius

Monografija, kai nurodytas ir
autorius, ir redaktorius

Vertimas
Skyrius monografijoje
Daugiatomis veikalas

Straipsnis i$ enciklopedijos

Disertacijos santrauka

Dokumentas, jstatymas ar
nutarimas

Konferencijos pranesimy rinkinys

Straipsnis i$ interaktyvaus
periodinio leidinio

Straipsnis i$ internetinio

periodinio leidinio su DOI

Straipsnis i$ internetinio
periodinio leidinio be DOI

Abstraktas (santrauka)

Straipsnis i$ internetinés
enciklopedijos

Elektroniné knyga
Skyrius/dalis i$ internetinio

dokumento ar internetinés
knygos

Kokybiniai duomenys, interviu

Elektroninés paskaitos,
pristatymy skaidrés

Interaktyvus forumas, diskusija

(Video)tinklarasédio jrasas

Audio duomenys i$ interneto

Henry, W. A,, III. (1990, April 9). Making the Grade in Today's Schools. Time, 135, 28-31.

Schultz, S. (2005, December 28). Calls Made to Strengthen State Energy Policies. The Country
Today, pp. 1A, 2A.

Baumeister, R. F. (1993). Exposing the Self-Knowledge Myth [knygos The self-knower: A Hero
under Control apzvalga]. Contemporary Psychology, 38, 466-467.

Castells, M. (2009). Communication Power. Oxford: Oxford University Press.

Bauman, Z., Donskis, L. (2013). Moral Blindness: The Loss of Sensitivity in Liquid Modernity.
Cambrodge: Polity Press.

Dobek-Ostrowska, B., Glowacki M., Jakubowicz, K., Sukosd, M. (red.) (2009). Comparing
Media Systems: European and Global Perspectives. Budapest: Central European University
Press.

Plath, S. (2000). The Unabridged Journals (K.V. Kukil, red.). New York: Anchor.

Laplace, P. S. (1951). A Philosophical Essay on Probabilities. (F. W. Truscott & F. L. Emory,
vert.). New York: Dover. (Orginalus darbas publikuotas 1814 m.).

Schilleris, H. (2006). Informacija ir brandus kapitalizmas I$ F. Weber (red.), Informacinés
visuomeneés teorijos (pp. 132-168). Kaunas: Poligrafija ir informatika.

Wiener, P. (red.). (1973). Dictionary of the History of Ideas (T. 1-4). New York: Scribner's.

Kinni, T. B. (2004). Disney, Walt (1901-1966): Founder of the Walt Disney Company. I§
Encyclopedia of Leadership (T. 1, pp. 345-349). Thousand Oaks, CA: Sage Publications.

Vincitniené, A. (2010). Europos Sajungos komunikacijos politika ir jos jgyvendinimas
nacionaliniu lygmeniu: Baltijos $aliy atvejis (daktaro disertacija, Vytauto DidZiojo
universitetas). eLABA Elektroniniy teziy ir disertacijy bazé (ETD). Prieiga per internetg:

https://etd.elaba.lt.

Commission of the European Communities (2001). A New Framework for Co-operation on
Activities Concerning the Information and Communication Policy of the European Union (354
final, Brussels, 27.6.2001). Brussels: Communication from the Commission to the Council,
European Parliament, Economic and Social Committee, the Committee of the Regions.

Schnase, J.L., Cunnius, E.L. (red.). (1995). Proceedings from CSCL '9s: The First International
Conference on Computer Support for Collaborative Learning. Mahwah, NJ: Erlbaum.

Hume, E. (2007). University Journalism Education: A Global Challenge. A Report to the Center
for International Media Assistance. Prieiga per internetq:

http://www.ellenhume.com/articles/education.pdf. Zitiréta 2010 m. spalio 10 d.

Curran, J., Iyengar, S., Lund, A., and Salovaara-Moring, I. (2009). Media System, Public
Knowledge and Democracy: A Comparative Study. European Journal of Communication, 24(1),
5-26. DOI: http://dx.doi.org/10.1177/0267323108008943.

Whitmeyer, J. M. (2000). Power Through Appointment [elektroniné versija]. Social Science
Research, 29, 535-555.

Paterson, P. (2008). How Well do Young Offenders with Asperger Syndrome Cope in
Custody?: Two prison case studies [Santrauka]. British Journal of Learning Disabilities, 36(1),
54-58. I§ EBSCO Host duomeny bazés.

Feminism. (n.d.) I§ Encyclopeedia Britannica online. Prieiga per interneta:
http://www.britannica.com. Zi@iréta 2008 m. kovo 16 d.

De Huff, E.W. Taytay’s Tales: Traditional Pueblo Indian Tales. Prieiga per interneta:
http://digital library.upenn.edu/women/dehuff/taytay/taytay.html.

Peckinpaugh, J. (2003). Change in the Nineties. I§ ].S. Bough and G.B. DuBois (red.), A
Century of Growth in America. I$ GoldStar duomeny bazés.

Butler, C. (interviuotojas), Stevenson, R. (pasnekovas). (1999). Oral History 2 [Interviu
transkripcija). I§ Johnson Space Center Oral Histories Project Web site:

http://wwwii.jsc.nasa.gov/history/oral histories/oral histories.htm.

Roberts, K. F. (1998). Federal regulations of chemicals in the environment [PowerPoint
skaidreés]. Prieiga per interneta: http://siri.uvm.edu/ppt/4ohrenv/index.html

Frook, B. D. (1999 m. liepos 23 d.). New inventions in the cyber world of toylandia [25 Zinuté].

Zinuté paskelbta: http://groups.earthlink.com/forum/messages/00025.html.

Dean, J. (2008 m. geguzés 7 d.). When the Self Emerges: Is that Me in the Mirror? Prieiga per
internetq: http://www.spring.org.uk/.

Bell, T, Phillips, T. (2008, May 6). A solar flare. Science @ NASA Podcast. Prieiga per
internetq: http://science.nasa.gov/podcast.htm.
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Scott, D. (Producer) (2007 m. sausio 5 d.). The community college classroom [7 epizodas].
Adventures in Education. Podcast retrieved from http://www.adveeducation.com.

Vaidybinis ar dokumentinis Smith, J.D. (prodiuseris), Smithee, A.F. (redaktorius). (2001). Really big disaster movie
filmas [Vaidybinis filmas]. United States: Paramount Pictures.

Video duomenys i$ interneto

Miliaté, R. (vedéja ir redaktoré) (2013 m. birZelio 19 d.). Teisé Zinoti [TV laida]. Lietuva: LRT

Televizijos laida .
televizija.

Wendy, S. W. (scenarijaus autorius), Martian, I. R. (reZisierius). (1986). The rising angel and

L e e e Bl G the falling ape [epizodas]. I§ D. Dude (prodiuseris), Creatures and monsters. Los Angeles:

filmas Belarus Studios.

s Important, I. M. (prodiuseris) (1990 m. lapkri¢io 1 d.). The nightly news hour [TV transliacija].
el New York: Central Broadcasting Service.
TV serialas Bellisario, D.L. (prodiuseris) (1992). Exciting action show [TV serialas]. Hollywood: American

Broadcasting Company.

Taupin, B. (1975). Someone saved my life tonight [Atlikéjas: Elton John]. I§ Captain fantastic

Rl nslitat s and the brown dirt cowboy [CD]. London: Big Pig Music Limited.

3. Baigiamojo darbo gynimas ir vertinimas

Baigiamuosius bakalauro bei magistro darbus studentai pristato vieSame baigiamuyjuy darby gynimo komisijos
posédyje paskutiniojo savo studijy semestro pabaigoje. VieSas parengto darbo pristatymas bei jo metu vykstanti
moksliné diskusija yra labai svarbi baigiamojo darbo rengimo proceso dalis, o studento pasirengimas bei gebéjimas
pristatyti savo darba, jo stiprybes, atsakyti j klausimus turi jtakos galutiniam darbo jvertinimui.

Tinkamai parengto ir jrito bakalauro ar magistro baigiamojo darbo 2 egzempliorius, drauge su kopija elektroninéje
laikmenoje studentas jteikia katedrai ne véliau kaip prie$ 10 darbo dieny iki baigiamyjy darby vie$ojo svarstymo
posédzio pradzios (apie tiksly darby pristatymo terming studentai informuojami katedros administracijos semestro
pradzioje).

Magistrantiiros programy studentai, pristate katedrai savo darbus, juos taip pat patalpina ir j Lietuvos magistranttros
studenty baigiamyjy darby, daktaro disertacijy ir jy santrauky bei habilitaciniy darby elektroniniy dokumenty
informacine sistema (ETD IS). Katedros administracija informuoja ir instruktuoja studentus, kaip tai padaryti.

Apie studento darba atsiliepima bei rekomendacija ginti darba pirmiausia pateikia darbo vadovas - ne véliau kaip pries 5
darbo dienas iki numatyto vie$ojo gynimo pradZios vadovo atsiliepimai pateikiami katedrai (rekomenduojama
atsiliepimo forma pateikta 2 priede). Vadovo atsiliepime komentuojama studento motyvacija, savarankiskumas ragant
darbg, iniciatyvumas, karybiskumas, sklandi darbo atlikimo eiga (savalaiké darbo pradzia, reguliarios konsultacijos, kt.),
nuoseklumas, darbstumas, kruop$tumas ir pan.

Jeigu baigiamojo darbo vadovo atsiliepime ir/ar katedros komisijos paZymoje (magistro baigiamiesiems darbams) darbas
vertinamas kaip neatitinkantis reikalavimy ir nerekomenduotinas viesam gynimui, studentas turi teise kreiptis i
komisija su prasymu leisti ginti darba, rastiskai i8déstydamas motyvus. Pra§yma ir darba studentas turi jteikti
komisijai ne véliau kaip prie$ 3 dienas iki paskelbtos vie$ojo gynimo pradzios. Apsvars¢iusi studento prasyma, baigiamyjy
darby vie$ojo gynimo komisija nusprendzia, ar studentui leidZziama darba ginti.

Baigiamyjy darby recenzentus ne véliau kaip prie§ 10 darbo dieny iki baigiamyjy darby vie$o gynimo pradzios skiria
katedros vedéjas. Recenzenty sarasas studentams paskelbiamas sekanc¢ia dieng po galutinio darby jteikimo katedrai
termino. Recenzentas atsiliepima apie darbg jteikia baigiamyjy darby vie$o gynimo komisijai ne véliau kaip iki vieo
gynimo dienos ir i$siuncia jj studentui el. pastu - ne véliau kaip 1 dieng iki vie$ojo gynimo (rekomenduojama recenzijos
forma pateikta 2 priede). Recenzento atsiliepime pateikiami i§samus komentarai apie darbo mokslinj lygmenj, darbo
vientisuma bei iSbaigtuma, darbo apipavidalinimo kokybe bei papildomos pastabos ir klausimai, j kuriuos studentas
atsako vieso darbo svarstymo metu.

Baigiamyjy darby vieS$am gynimui sudaroma vie$o baigiamyjy darby gynimo ir vertinimo komisija (kiekvienai
studijy programai atskirai) ar kelios komisijos pagal tyrimo kryptis. Komisijg sudaro 5 nariai, i§ kuriy bent vienas - i§
kitos institucijos (socialiniy partneriy, alumni atstovai arba kity universitety, mokslo institucijy mokslininkai).

Katedroje taip pat parengiama viesSo darby svarstymo posédzio darbotvarkeé, kuri paskelbiama komisijos nariams,
studentams, darby vadovams, recenzentams, kitiems studentams bei déstytojams.

Vie$o baigiamyjy darby svarstymo ir gynimo posédZio metu studentas trumpai (iki 10 min.) pristato darba,
aptardamas jo unikalumg, tyrimo ar analizés problema, tikslg, uzdavinius, apibtudina objekta, trumpai pristato atliktg
tyrimg, gautus rezultatus ir taikyty metody patikimuma (jei tai tiriamojo pobudzio darbas), supazindina su
pagrindinémis jZvalgomis ir i§vadomis. Po darbo pristatymo studentui klausimus gali pateikti komisijos nariai ir kiti
vie§ajame gynime dalyvaujantys asmenys. Po $ios diskusijos studentas atsako j recenzento uzduotus klausimus ir vyksta
tolesné diskusija.
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Darbo vadovo, katedros vedéjo, studento ar institucijos, kurioje darbas buvo parengtas, prasymu, jei panaudoti vie$ai
neskelbtini (slapti) duomenys ir rezultatai nevie$intini, darbas gali buti ginamas uzdarame komisijos posédyje.
Tuomet komisija skelbia posédzio dalj, kurios metu ginamas darbas, uzdara. Gynimo posédyje be komisijos nariy ir
studento gali dalyvauti darbo vadovas ir recenzentas. Uzdarojo gynimo posédzio dalyviai pasiraso konfidencialumo
pasizadéjima (jo forma pateikta 2 priede).

Baigiamuyjy darby svarstymo, gynimo ir vertinimo komisija yra atsakinga uz baigiamujuy darby ir jy pristatymo
vertinimg. Iki komisijos darbo pradZios katedros administracija sudaro galimybes visiems komisijos nariams perzitaréti
baigiamuyjy darby elektronines versijas - visi komisijos nariai dar prie$ posédj perskaito ir susipazjsta su visais vieSam
svarstymui pateiktais studenty darbais. PosédZio metu komisija taip pat susipaZjsta su vadovo atsiliepimu bei recenzento
pareiksta nuomone ir pastabomis. Darbo vadovas ir recenzentas studento darbo pazymiu nevertina. Kiekvienas komisijos
narys darbg vertina atskirai. Galutinis baigiamojo darbo vertinimas yra lygus visy komisijos nariy vertinimy aritmetiniam
vidurkiui, suapvalintam iki sveiko skaic¢iaus. I8kilus gin¢ams dél vertinimo, galutinj sprendima priima komisijos
pirmininkas. Tuo atveju, kai darbo vadovas yra jtrauktas j komisijos sudétj, jo vertinimas skai¢iuojant vertinimy
aritmetinj vidurkj nejtraukiamas.

Vertindama baigiamuyjy darby gynimui pristatytus darbus komisija vadovaujasi $iais kriterijais:

(1) Temos aktualumas ir pagristumas: pasirinktos temos atskleidimas, remiantis teoriniais ir empriniais
galtiniais; problemos, objekto, klausimo, tikslo, uZdaviniy formulavimas ir tarpusavio dermé; i$vady ir
rekomendacijy (jei jos aktualios) svarbumas, pagrjstumas pasiektais rezultatais.

(2) Teorinés darbo dalies konceptualumas: temai aktualiy komunikacijos koncepty, modeliy ir teoriniy
perspektyvy pritaikymas; teorinio tyrimo metody - analizés, sintezés, lyginimo, modeliavimo - panaudojimas;
korektiskas $altiniy citavimas ir perfrazavimas.

(3) Tyrimo/kurybinio projekto pagristumas: ai§kus tyrimo/karybinio projekto pristatymas, pagrista tyrimo
metodologija bei metodika, deranti su teorinio tyrimo turiniu; i$samus atlikto tyrimo/karybinio projekto
rezultaty pristatymas ir analizé.

(4) Darbo apipavidalinimas: kalbos ir stiliaus taisyklingumas; logiska darbo struktara; i$samus bei tvarkingas
literataros ir $altiniy saraso pateikimas, tinkamai apipavidalintos lentelés, paveikslai, darbo priedai.

(5) Atlikto darbo pristatymo nuoseklumas, aiskumas, pagristumas: baigiamojo darbo pistatymo metu
nurodydoma tyrimo problema, apibudinamas objektas, klausimas, tikslas, uZzdaviniai, pristatomi gauti
rezultatai, apibendrinimai, taikyty metody patikimumas, pagrindZiamos i$vados, rekomendacijos.

(6) Darbo pristatymo vizualumas, interaktyvumas: karybiskas darbo turinio pristatymas, taikant jvairias
audiovizualines priemones; tikslingas vaizdinés medZiagos (lenteliy, paveiksly, schemy, iliustracijy),
atspindindios darbo esme, verte ir svarbiausius rezultatus, panaudojimas.

(7) Vieso pristatymo kalbos kultiira, retorika: pristatymo jtaigumas, kalbos taisyklingumas.

(8) Darbo autoriaus gebéjimas atsakyti j klausimus ir diskutuoti darbo tema: atsakymy tikslumas,
argumentavimas, jtikinamumas, pagarbi diskusija.

Baigiamyjy darby jvertinimo rezultatus po posédzio paskelbia komisijos pirmininkas, jis apibendrina baigiamuosius

darbus ir jy gynimo eiga. Apie komisijos vertinima balais kiekvienas gynes baigiamaji darba informuojamas rastu
asmeniskai.
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1 priedas: pavyzdziai

A) Darbo turinio pavyzdys
B) Lenteliy ir paveiksly pateikimas tekste, saraso pavyzdys

Santrumpy saraso pavyzdys

C)

A) Darbo turinio pavyzdys
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B) Lenteliy ir paveiksly pateikimas tekste, sqraso pavyzdys

1 pav. Pasitikéjimo Ziniasklaida Europos Sajungos $alyse rodikliai (Eurobarometer, 2012)

90

ES
.y
w
£
o
=]
R
=
=]
7]
=

BE BG CZ DK DE EE IE EL ES FR IT CY LV LT LU HUMT NL AT PL PT RO SI SK FI SE UK E‘;

™ Press 50 42 53 47 47 53 33 20 30 47 35 42 41 40 54 36 20 57 63 45 54 41 42 57 62 43 2 40

¥ Radio 63 51 66 73 62 68 59 28 38 54 39 54 56 52 59 46 36 7o T 59 60 5 50 71 77 80 54 54
B Television 62 68 64 63 55 69 53 15 28 40 37 52 58 46 54 48 40 63 70 54 66 53 51 66 72 70 49 48
Winternet 39 42 55 54 26 50 32 41 32 28 38 39 42 40 35 41 41 42 41 46 36 34 43 56 44 30 30 35

2 pav. Politikos komunikacija kaip pilie¢iy, politikos veikéjy ir Ziniasklaidos saveika (sudaryta autorés)

POLITIKOS VEIKEJAI
(politikos formavimas ir
igyvendinimas)

PILIECIAI
(jvertinimas ir nauji
reikalavimai politinei
darbotvarkei)

VIESOJI ERDVE ZINIASKLAIDA

(informavimas ir
demokratijos priezitra)

Politikos naujienos
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1lentelé. Politikos veikéjai ES naujienose de$imties Europos $aliy tirtose Ziniasklaidos priemonése
(zvalgomasis naujieny tyrimas, 2005 m. kovo 7-27 d.) (Vincianiené, Bal¢ytiené, 2006)

Politikos veikéjai Nacionalinis lygmuo Uz.sxemo §‘3.LIBS lngmu.t.) . ES. lygmu(.) ..
(horizontali europeizacija) (vertikali europeizacija)

- Europos komisaras (8,5 %)
¢ - EK pirmininkas (2,7 %)
- Prezidentas (8,2 %) - ES Tarybos pirmininkas
- Vyriausybés vadovas (6,9 %) | (pirmininkaujanios valstybés
i vadovas) (2,7 %)

- EP narys i§ savos salies (2,7 %)

- Vyriausybés narys (10,1 %)
i - Vyriausybés vadovas (7,5 %)
Asmenys i - Politinés partijos lyderis
(opozicija) (6,6 %)
- Prezidentas (5 %)

- Europos Komisija (17,4 %)

% oo - Politiné partija (9,7 %) i - Politikos veikéjas, partijos - ES Taryba ir ES ministry tarybos
Institucijos ¢ ; ¢ d ) ) 5

- Parlamentas (4,9 %) lyderis ar narys (5,2 %) (13,1 %)
! o Europos Parlamentas (4,3 %)

LENTELIU IR PAVEIKSLU SARASAS

Lenteliy sarasas
1lentelé. Pavadinimas
2 lentelé. Pavadinimas

3 lentelé. Pavadinimas

4 lentelé. Pavadinimas

5 1@NLEIE. PAVAMINIITIAS ...euveuiiinieiiieieeeieiitete ittt te e tes et et e e s se e esassesesseseeseseseesessesasseneesassesaesansesessessesesseseeseseasensasessansasessensns 35

Paveiksly sarasas

1 pav. Pavadinimas

2 pav. Pavadinimas

3 PAV. PAVAGINIITIAS ...ttt et bbbt bbb bt et b et b b et ebeb et e b e bttt et e s et b ek e bttt e se st st b ebe et ene 24

A PAV. PAVAINIINAS ..eveiieiiieiie ettt st ettt etttk e st be b e st b e st e st et e b e st esea e n e e st es et es e et esenbentes et eseebensebensene et et esenes 34



C) Santrumpy sqraso pavyzdys

CEPS
EBU
EbS
ECB
EK
EP
ES
EESRK
ESRK
EST
ETT
EVT
IGI
LRV

JAV

SANTRUMPU SARASAS

Europos politikos studijy centras (angl. ,Centre for European Policy Studies*)
Europos transliuotojy sgjunga (angl. ,, European Broadcasting Union®)
Europos audiovizualiniy paslaugy tarnyba (angl. ,Europe by Satellite*)
Europos centrinis bankas

Europos Komisija

Europos Parlamentas

Europos Sajunga

Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetas

Europos Sajungos Regiony komitetas

Europos Sajungos Taryba

Europos Teisingumo Teismas

Europos Vadovy Taryba

Tarpinstituciné komunikacijos grupé (angl. , Interinstitutional Group on Information®)
Lietuvos Respublikos Vyriausybé

Jungtinés Amerikos Valstijos
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2 priedas: dokumentai

A) Baigiamojo darbo titulinio lapo forma
B) Vadovo atsiliepimo forma

C) Recenzijos forma

D) Saziningumo deklaracijos forma

E) Konfidencialumo pasizadéjimo forma



